
03
人が集まる会社と
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コロナ禍を経た
若者たちの就活事情

04「就活の課題」
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サポートポイント

２５.１1N

TEL. 042-521-6761
（月～金）９：００～２０：００ （土）９：００～17：００ ※日曜、祝日、年末年始を除く受付

11月4日（火）15：00まで
東京しごとセンター多摩のホームページ　https://www.tokyoshigoto.jp/tama/

セミナー詳細はこちら▶

東京しごとセンター多摩
■お問い合わせ

～就活サポートのポイント～

保護者のための

申込期間 30名（先着予約制）定　員 Zoom使用システム

申込方法

申込時のメールアドレスに参加のURLをお送りします。参加方法
※このセミナーは東京しごとセンター多摩のオンライン利用規約とプライバシーポリシー（ホームページに記載）に同意した方のみ参加できます。

15:10~16:15

13:30~15:05

[13:30~16:15]

オンライン
ライブ配信

01「売り手市場」は
本当か…

リアル就職環境を
知る

企業紹介コーナー

セミナー

2025

11.5 水
ご夫婦での参加も歓迎／自宅から参加できる

参加
無料

【講師】小澤明人
年150回に及ぶ企業説明会・面接・再就職支援研修のノウ
ハウを基に、日本初の「就活サポートセンター」を立ち上げ、
学生を中心とした「就活支援」と「企業・新卒採用」を連動した
新しいしくみを創りあげる。学生の視点に立ちながらも「採用側
から見た就活指尊」を実践し、年間2,000名超もの学生カウン
セリングを実施。現在は採用コンサルタントとして多くの企業に
おいて「学生の心を掴む採用」を実践。

保護者の方を対象にした、企業の
魅力に触れることができる企業
紹介コーナーです。
若年者採用に積極的な企業の採用担当者から
貴重な話 を聞くことができます。

３４歳以下の若者の 保護者の方対象 (大学院、大学、短大、高専、専門学校等の学生の保護者を含む)

若者たちが惑う「職場選びの視点」とは

株式会社  JR東日本環境アクセス

1

2 「もっときれいに、もっとやさしく」を企業理念に、JR東日本の駅や周辺施設
等で清掃やリサイクルを行う環境企業です。毎年新卒採用を行い、若手
社員も働きやすい環境づくりをしています。質の高いサービスを提供し、
快適な空間づくりを目指すとともに、ロボットをはじめとする最新の技術を
活用しながら、効率的でスマートな働き方を推進しています。

onlin
e 就活セミナー

参加
企業

LIVE

https://www.jea.co.jp

事前アンケートをもとに質問にお答えします。

令和の就活における
　　　　のサポートポイント

コロナ禍を経た若者たちの就活事情

Q＆A　

保護者

お申込みフォーム
は、こちら！



オンラインセミナー受講の流れ
オンラインセミナーを受講するにはご予約が必要となります。

東京しごとセンター多摩のHP

イベントカレンダー

受講したいセミナーの申込フォームより申込み。

申込時のメールアドレスに
視聴用のURLを記載したメールを
順次お送りいたします。

オンラインライブセミナー
開催日時にURLへアクセスしてください。

お気軽に

ご参加ください！


